
 

AANVRAAGFORMULIER VAKANTIE EN VERLOF 
Aanvraag als bedoeld in artikel 11f, 13a en 11g/14 van de Leerplichtwet 
 
Wij vragen u voor het invullen de toelichting te lezen. 
 
� Aan de Leerlingcoördinator van ………………………………………………………..…(verlof tot 11 schooldagen). 
� Aan de leerplichtambtenaar van de gemeente: ………………………………………(verlof vanaf 11 schooldagen). 
 
A. In te vullen door aanvrager 
Naam aanvrager: …..……………………………………………………………....…....….................... 
Adres:   ….………………………………………………………………………………………….. 
Postcode en woonplaats: ……………………………………………………………………………………………… 
Telefoon:   …….……………………………………………………………………………………….. 
 
1. Naam/namen leerling(en) waarvoor verlof wordt aangevraagd: 
…………………………………………………geb.datum ..……………………klas/leerjaar/groep……………… 
…………………………………………………geb.datum ..……………………klas/leerjaar/groep……………… 
…………………………………………………geb.datum ..……………………klas/leerjaar/groep……………… 
 
Periode verlof : ………………………………………………………………………………………......................... 
 
Reden voor het verlof : ………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………….………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
2. Naam/namen leerling(en) waarvoor ook verlof wordt aangevraagd en die een andere school bezoeken: 
……………………………………………geb.datum……………….school…………………………………………… 
……………………………………………geb.datum..…………......school………………………………………….. 
……………………………………………geb.datum..……………...school……………….…………………………. 
 
……………………………                           …………..……………………. 
(datum)                           (handtekening aanvrager) 
 
 

 
 



 

B. In te vullen door de Leerlingcoördinator van de school / de leerplichtambtenaar 
Het verlof wordt wel/niet* verleend. 
Reden niet verlenen verlof/wel verlenen verlof* : 
………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………. 
…………………………….......…………………………………………………………………………………………..………………………
……………………..…..………………………………………………………………………..…………………………………………………
…………………......................................................................................................................................................
................................................* Doorhalen wat niet van toepassing is 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
(datum)       (datum) 
……………………………………………     ……………………………………... 
Leerlingcoördinator,      De leerplichtambtenaar, 
(handtekening)       (handtekening) 
 
 
Wet bescherming Persoonsgegevens 
Volgens de Wet Bescherming Persoonsgegevens worden de door u verstrekte gegevens uitsluitend verzameld 
en 
vastgelegd voor de beoordeling van uw aanvraag voor vrijstelling van geregeld schoolbezoek. 
 
Bij te voegen stukken 
Wij vragen u een werkgeversverklaring te overleggen wanneer u verzoek indient voor verlof vanwege 
seizoensgebonden werk ouders/verzorgers (artikel 11 onder g Leerplichtwet 1969). 
 
Bezwaar 
Tegen dit besluit kunt u bezwaar maken. Dit doet u door een bezwaarschrift in te dienen binnen zes weken na 
de dag 
van verzending van dit besluit. Uw bezwaarschrift kunt u indienen bij de school of de woongemeente van uw 
kind(eren), 
de instantie die heeft besloten op uw aanvraag. 
In het bezwaarschrift moet in ieder geval staan: 
1. uw naam en adres; 
2. de datum; 
3. een omschrijving van het besluit waartegen u bezwaar maakt en de redenen van uw bezwaar. 
Het besluit blijft gelden in de tijd dat uw bezwaarschrift in behandeling is. Als u dit niet wilt, vanwege 
spoedeisend belang 
of omdat het besluit onherstelbare gevolgen heeft voor u, dan kunt u een verzoek om voorlopige voorziening 
indienen bij 
de Voorzieningenrechter van de Rechtbank Overijssel, locatie Zwolle (Postbus 10067,8000 GB Zwolle). 


